
 
LA FUNDACIÓN DE LOS COLORES  

 
 



 

MISIÓN 
Concientizar a la mujer sobre su potencial a través del Oficio del Maquillaje Profesional; brindando las 

herramientas para construir una vida laboral con sentido 

VISIÓN 
Lograr una sociedad más equitativa gracias al reposicionamiento del rol de la mujer 

                                  Objetivos 
 Apropiación de un oficio con demanda real 
 Autosustentabilidad económica de las participantes 
 Desarrollo profesional en múltiples ámbitos y zona geográficas 
 Desarrollar el Proyecto de Maquillaje Sustentable 



A través de la enseñanza del Oficio del Maquillaje Profesional buscamos que mujeres de 

contextos vulnerables, que han crecido en contextos hostiles que les transmitieron que ellas no 

eran capaces, se identifiquen como personas con capacidades para alcanzar objetivos.  

POR QUE EL OFICIO DE MAQUILLADORA PROFESIONAL 

 Ofrece rápida salida laboral  

 Permite múltiples ámbitos de desarrollo (según inquietudes)  

 Brinda posibilidades de trabajo autónomo o en dependencia   

Aquellas alumnas que deciden no ejercer la profesión, durante el proceso abordan nuevos criterios               

estéticos que fortalecen su autoestima  

Todos tenemos talentos y habilidades, solo precisamos acceso a oportunidades para descubrirlas 



MODELO DE TRABAJO  
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MODELO DE TRABAJO 

OFICIO 

Nuestro curso:  

 Cuenta con aval académico de la Universidad de Flores  

 Inspirado en la Universidad Alberta de Montreal, posicionado como el principal por la industria 

cosmética. 

 Nuestro desafío fue adaptarlo para que la lectoescritura no fuese una barrera 

 

Modalidad:  

. Se dictan habilidades técnicas, comerciales y sociales  

. Presencial con duración de 3 meses  

. Clases semanales de 2,30hs  

. Tareas todas las semanas  

. Deben aprobarse 2 exámenes 

. Peinado social dictado por Revlon Profesionnal  



MODELO DE TRABAJO 

HERRAMIENTAS DE TRABAJO 

Entregamos las herramientas de trabajo necesarias para el oficio:  

 Maletín de maquillaje profesional Andrea Pellegrino 

 Uniforme diseñado por Martin Churba 

 

A través de capital generado por su trabajo, las egresadas retribuyen en 12 cuotas fijas el costo 

del curso + las herramientas de trabajo 

DESARROLLO DE HABILIDADES 

A fin de que las maquilladoras adquieran confianza en ámbitos geográficos y socioeconómicos 

distintos a los de origen, se realiza una serie de actividades.  

 Visitas a Museo + Edificio Inteligente + Shopping + Bar   



MODELO DE TRABAJO 

OPORTUNIDADES LABORALES  

Brindamos cursos para que nuestras egresadas sean capacitadoras: nuestros cursos son 

facilitados por egresadas de la Fundación!   

 

Promovemos servicios:  

 Clases de automaquillaje 

 Diseño de maquillaje corporativo 

 Barras de maquillaje en eventos 

 

Algunos de nuestros trabajos:  

 Curso de automaquillaje para clientas select del SantanderRio  

 Acción de San Valentín en la cadena de hoteles boutique Esplendors 

 Barra de maquillaje en la fiesta de Assist Card  

 Final del BAAM en la Universidad de Palermo 



 32 Maquilladoras Profesionales Egresadas – Generando ingresos a través de su oficio  

 Mas de 100 alumnas se capacitaron 

 5 egresadas dictan actualmente los cursos  

 9 Egresadas toman el curso de Transformadoras Sociales 

 Como escuela itinerante hemos dictado en los Barrios:   

 1.11.14 | Villa 31 | 21.24 | Barrio INTA | Recoleta| ITBA | Las Tunas | Tigre Sur | La Boca | La Cava 

 

LOGROS 



 NOS ACOMPAÑAN 


