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Brief:  

 

Para mostrar la capacidad de planificar políticas y seleccionar áreas 

estratégicas tendientes a dar respuesta a necesidades educativas de 

la sociedad en la era del conocimiento, se hace necesario indicar en 

que dirección y con cuales objetivos se actúa.  

 

También describir las acciones que se están desarrollando, 

colaboraría como incentivo para que otros actores se sumen al 

esfuerzo en pos del mejoramiento de la educación. 
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A quién 

 

Dónde 

 

Qué 

 

Cómo 

 

Por qué 
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Pulgarcita (Cap. 4):  
de Michel Serres – Fondo de Cultura Económica – 2013 

 

¿Qué transmitir? - ¿A quién transmitirlo? - ¿Cómo transmitirlo? 

 

¿Qué transmitir? ¡El Saber! La pareja soporte-mensaje 

 Pedagogía cambió tres veces: escritura, imprenta y ahora… 

 

¿Qué transmitir? ¿El Saber?  

Ahí está en todas partes por la red, disponible, objetivado. 

¿Transmitirlo a todos?  

En este momento todo el saber es accesible para todos.  

¿Cómo transmitirlo?  ¡Ya está hecho!  
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EL LIBRO 

Jorge Luis Borges  

 

De los diversos instrumentos del hombre, el más 

asombroso es, sin duda, el libro. Los demás son 

extensiones de su cuerpo. El microscopio, el 

telescopio, son extensiones de su vista; el 

teléfono es extensión de la voz; luego tenemos el 

arado y la espada, extensiones de su brazo. Pero 

el libro es otra cosa: el libro es una extensión de 

la memoria y de la imaginación. 
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Serres (cont.):  Funciones cognitivas  

 

A causa de la escritura y la imprenta, la memoria mutó a tal punto que 

Montaigne quiso una cabeza bien hecha antes que una cabeza llena. 

Esta cabeza acaba de mutar una vez más. 

La cabeza de Pulgarcita  

 

Saint Denis – Primer Obispo de París 
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Es la supercomputadora más grande 

y potente jamás creada. Utiliza un 

total de 40.960 procesadores RISC 

SW26010 multinúcleo de 64-bit. 

Tiene el triple de rendimiento que su 

antecesora Tianhe-2 (93 petaflops), 

(93.000.000.000.000.000 

operaciones de coma flotante por 

segundo) Centro Nacional de 

Supercomputación de China en la 

ciudad de Wuxi, en la provincia de 

Jiangsu, China. 

Las computadoras UNIVAC I de 1951 

costaba entre 1 millón y 1 millón y medio 

de dólares y podía ejecutar unos 1000 

cálculos por segundo.  Podía hacer sumas 

de dos números de diez dígitos cada uno, 

unas 100.000 por segundo. 

https://es.wikipedia.org/wiki/1951
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Serres (cont.):  Funciones cognitivas  

 

Los jóvenes viven en lo virtual, ya no se estimulan las mismas 

neuronas ni las mismas zonas corticales que el uso del libro, de la 

tiza o del cuaderno.  

 

Pueden manipular varias informaciones a la vez. No conocen ni 

integran, ni sintetizan como sus antecesores, nosotros. 

   Ya no tienen la misma cabeza 
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Serres (cont.):  Funciones cognitivas  

 

Por el celular acceden a cualquier persona; por GPS, a cualquier 

lugar; por la Red, a cualquier saber; ocupan un espacio topológico de 

vecindades, mientras que nosotros vivíamos en un espacio métrico, 

referido por distancias. 

   Ya no habitan el mismo espacio 

 

Como ya no tiene la misma cabeza que su padre y su madre, 

 conoce de otro modo 

 escribe de otro modo 

 no habla la misma lengua.  
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CARACTERÍSTICAS DE LOS ALUMNOS ACTUALES 

Características  (+) 

 

• Prácticos  

• Diversos  

• Auténticos  

• Sinceros  

• Libres  

• Entusiastas  

• Autodidactas  
 

Características (-) 

  

Capacidad: un “tweet”  

Impacientes  

Poco vocabulario  

Poca tolerancia a la frustración  

Dependientes de la tecnología  

Dispersos - Visión flash -

Multitasking  

Viven el presente  
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VALORES 
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Principios - Valores 

 

• Autonomía 

• Pluralismo 

• Ecumenismo y diálogo interreligioso 

•Republicanismo 

• Interdependencia social 

 

Libertad enunciada y practicada  

todos los días, mañana, tarde y noche  
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Características de la oferta académica 
 

• Fuerte énfasis en la práctica profesional  

• Cuerpo docente con experiencia académica y profesional 

• Funcionarios de distintos tipos de organizaciones invitados a las clases 

• Visitas de estudio a las empresas e instituciones profesionales para          

cumplir con los trabajos de campo y las prácticas 

• Interacción de los alumnos entre los distintos años 

• Presentación de productos académicos 

• Graduados visitando las aulas y participando en docencia y  

  actividades académicas 
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Características de la oferta académica 
 

• Organización de Congresos y Jornadas con participación de alumnos, 

docentes e invitados de cada una de las áreas curriculares 

• Vinculación con todos los niveles de gobierno, cámaras  

sectoriales y asociaciones profesionales.  

• Movilidad de profesores con Universidades del exterior 

• Actividades de difusión y capacitación a través de la Red Columbus y la 

Red Latinoamericana de Cooperación Universitaria 

• Profesores que tutorean alumnos de universidades extranjeras 
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Características de la oferta académica 

 

Planes de estudio de las carreras de grado 

 Materias troncales 

 Materias Optativas de Formación General 

 Materias Optativas de Formación Específica 

 Materias en el Exterior 

  Convenios de movilidad internacional  

  Convenios de Doble Diploma  

 

Obligaciones Académicas 

 Créditos por asistencia a actividades 

 Test de comprensión escrita de idioma inglés  

 Trabajo social profesional de 200 hs a 400 hs 

 Trabajo Final de Carrera consistente  

 con líneas de investigación 
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Proceso de Ingreso y actividades de 1er año 

 

Entrevistas con Directivos y Servicio de Orientación Estudiantil 

Curso de Inducción a la Vida Universitaria (presencial y on-line) 

  Parte General 

  Parte Específica – Desarrollo de un emprendimiento 

Tutores en primer año 

Talleres de profundización del conocimiento 

Talleres de técnicas de estudio y presentaciones efectivas 

Club del interior 

Saludo primera semana de clase 

Actividades con alumnos de años superiores 
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Vinculación con mundo productivo y profesional (ejemplos) 

 

CPCECABA 

 Participación en comisiones y en actividades 

 Olimpíadas Contables y de Administración 

 Feria de Empleo 

 

GCABA: 

 Agencia de Inversiones y Comercio Exterior (PIC 2016) 

 Programa de Capacitación PyMEs en Banco Ciudad 

 Sindicatura General – Carrera de Estado 

 Consejo Económico y Social de la Cdad de Bs Aires (CESBA) 

 Ente de Turismo 
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Vinculación con mundo productivo y 

profesional (ejemplos) 

 

Encuentro Pyme y Jornadas Nacionales  

 Espacio de trabajo colaborativo. 

 Agosto-Septiembre de cada año 

 

Unión Industrial Argentina (UIA) 

 Participación en los Departamentos de 

 Educación y de Ciencia y Tecnología 

 

Cámara Catalana de Comercio en Argentina 

 Programa de emprendedores – Pool 

 Universitario 
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1- Centro Competitividad y Gestión de Costos. 

 

2- Mirador de Economía y Gestión Deportiva. 

 

3- Centro de Estudios de Regulación de 

Servicios Públicos (CERES). 

 

4 – Centro de Estudios Económicos e 

Históricos sobre el desarrollo (CEEHD). 

 

5- Centro de Estudios de Turismo y 

Sustentabilidad. 

 

6 - Primer Observatorio Minero PyME  junto 

con la Cámara Argentina de Proveedores y  

Prestadores de Servicios Mineros (CASEMI) 

Investigación aplicada – Centros de estudio de FCE (ejemplos) 
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https://www.topuniversities.com/university-rankings/world-university-rankings/2018 

https://www.clarin.com/sociedad/ranking-universidades-sube-uba-cae-mayoria-

argentinas_0_rkE21QLMb.html   

Desde 2012 UB 

 subió 264 puestos. 

https://www.topuniversities.com/university-rankings/world-university-rankings/2018
https://www.topuniversities.com/university-rankings/world-university-rankings/2018
https://www.topuniversities.com/university-rankings/world-university-rankings/2018
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QS 

Argentina 

Gestión 

Privada

QS 

Argentina 

Todas

QS LATIN 

AMERICA 

QS WORLD 

RANKING
UNIVERSITY

1 1 75 Universidad de Buenos Aires (UBA)

2 121 Universidade de São Paulo

3 122 Universidad Nacional Autónoma de México (UNAM)

4 137 Pontificia Universidad Católica de Chile (UC)

5 182 Universidade Estadual de Campinas (Unicamp)

6 199 Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de Monterrey

7 201 Universidad de Chile

8 254 Universidad Nacional de Colombia

9 256 Universidad de los Andes

10 311 Universidade Federal do Rio de Janeiro

1 2 11 331 Universidad Austral

2 3 12 337 Universidad de Belgrano

3 4 13 364
Pontificia Universidad Católica Argentina Santa María de los 

Buenos Aires (UCA)

14 401-410 Universidad Externado de Colombia

15 411-420 Universidad de Costa Rica

Universidad de Belgrano Posición SCORES

Faculty Student 1RA 91

International Students 1RA 86,5

Employer Reputation 4TA 66.9



Programas de Doble  

Diploma de la FCE - UB 

•  FRANCE 
 KEDGE Business School 
 Toulouse Business School   
  Reims Business School   
 Neoma Business School   
 ISC Paris, School of Management 
 Université Blaise Pascal  
  
•   GERMANY 
                  Hochschule für Technik und Wirtschaft Aalen 
  Fachhochschule Münster 
  
•    ITALY 
                  Università Carlo Cattaneo, Castellanza  

  Università degli Studi di Milano-Bicocca  



Productos  

 Académicos 
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Educación Continua 
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1- Oferta académica enfocada en base al conocimiento del 

“alumno” actual, tanto local como extranjero, con amplio 

protagonismo del alumno. 

 

2- Cuerpo docente con experiencia académica y 

profesional, con participación activa en todas las 

actividades locales e internacionales. 

 

3-  Capacitación y actualización docente permanente 

 

4- Vinculación con el mundo productivo (empresas, 

cámaras) , el mundo profesional (Asociaciones 

profesionales), la sociedad civil , y todos los niveles del 

gobierno (nacional, provinciales y locales) 

Cometarios finales 
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5 – Actividades de educación continua 

orientada a las problemáticas de las 

organizaciones con soluciones a medida para 

las mismas. 

 

6- Vinculación con redes académicas locales 

e internacionales. 

 

7 – Investigación aplicada a los temas de 

interés nacional y la práctica profesional. 

 

8 – Red activa de graduados participando en 

las actividades académicas y de la vida 

universitaria. 

Comentarios Finales 
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SABATO, J. A. Y  N. BOTANA (1968). La ciencia  y  la  
tecnología  en  el  desarrollo futuro  de  América  
Latina. Revista de la integración, Nº 3. Disponible  
en: http://www19.iadb.org/intal/intalcdi/Revista 
_Integracion/documentos/e_REVINTEG_0 
03_1968_Estudios_01.pdf [accessed Jun 12, 2017]. 

José Ortega y Gasset - Misión de la Universidad (1930)  
 
…Ciertamente cuando una nación es grande, es buena también su escuela. No hay nación 
grande si su escuela no es buena. Pero lo mismo debe decirse de su religión, de su política, 
de su economía y de mil cosas más. La fortaleza de una nación se produce íntegramente… 
 
…Principio de educación: la escuela como institución normal de un país, depende mucho más 
del aire público en que íntegramente flota, que del aire pedagógico artificialmente producido 
dentro de sus muros. Sólo cuando hay ecuación entre la presión de uno y otro aire la escuela 
es buena…   
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Grandes Profesionales 
Excelentes Personas 

Sobresalientes Ciudadanos 
Valientes Ciudadanos del Mundo 

Comentarios Finales 
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¡Muchas gracias! 


