JOVENES LIDERES

AGENTES DE CAMBIO Ciden an |
EN SUS comummoss Ny

o /JOVENESLIDER.AR o #LIDERAR.ARG

AGUSTINA FAUSTIN
LIC RECURSOS HUMANOS
PROFESORADO NIVEL SECUNDARIA Y UNIVERSITARIO
Programa ensefia por argentina (teach for all)

~Insercion de los jovenes en el Mercado laboral
~generar comunidades de aprendizajes
Brecha calidad educativa
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Formamos y conectamos JéveneS para que desarrollen su |IderaZQO
COmUHItarIO a través del trabajO perSOna| y la gestion de
proyectos con impacto social.



(Por que?

Cuando el espacio del aula no alcanza...

..ES0S temas que no se ensefian en la escuela...
ESPACIOS que potencien, que inspiren, que motiven...
..Profesores involucrados en la comunidad donde ensefiamos....
..Jovenes pasivos esperando que “otros” los salven...

...Acciones solidarias que invitan a encontrar el potencial de uno...

¢;En qué momento los jovenes saben que SUS IDEAS, SU POTENCIAL son valiosas para

transformar su comunidad?



PROGRAMA INTENSIVO LIDERAZGO ESTUDIANTIL

vParticipar de espacios de desarrollo personal (Desarrollo ae naniioades

socioemocionales)

v'Despertar su interés por el frabajo social.
v'Encontrarse CON jOvenes de ofras escuelas

v'Programa voluntario y extracurricular







ANIMARSE A EMPRENDER

» CREER EN UNA IDEA

« CREAR UN ESPACIO

» VALIDARLA(Qué medimos?)

« ASESORARSE // CONCURSOS//CONQUISTAR

« CONVERTIR EL ESPACIO EN UNA ORGANIZACION

» SER EMPRESA SOCIAL? SER FUNDACION?

* (¢Nuestro pais esta preparado para hacer
organizaciones distintas?



ARMAR EQUIPOS




MUCHAS GRACIAS...

WWwWWw.jovenesliderar.com

www.facebook.com/joveneslider.ar

| @Liderar.Arg

AGUSTINA FAUSTIN
Agustina.faustin@gmail.com



