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La percepcion es un fendmeno
relativo; percibimos contrastes




Becker estaba
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realidad las decisiones
toman a partir de

yresentaciones

antales de los costos y
beneficios




( las representaciones mentales usan como
nsumos la informacion proveniente tanto de
a memoria semantica como de la episodica
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_as representaciones mentales iconicas,
bor lo general activan emociones




0S marcadores somaticos son

e hecho, el link (bidireccional) o
ntre la memoria y las ESH
mociones




)OS sistemas de memoria en productos
Inancieros

Segurs

Prestamos
Personales

Solucion efectiva
a tus necesidades




as chances de gque la informacion que
roviene de memoria semantica contrarreste
AS valuaciones emocionales, depende de la
\(ctivacion de la corteza pre frontal dorso
atera, responsable de Ia capacidad de
wtocontroly pli

Dorsolateral prefrontal
L Cortex

SRCRY



-Inalmente la working memory procesara
oda la informacion, ponderando las
epresentaciones mentales




_a mente es un mecanismo disenado para
letectar regularidades y patrones...pero
“omete errores




>esgos y Heuristicas

Salto a conclusiones

Sesgo de representatividad

Stau quo bias

Endowment effect

Neglect base rate

Sesgo de disponibilidad de informacion
Sobrevaloracion de probabilidades pequenas
Overconfidence Bias

Reduccion de disonancia cognitiva
Efecto anclaje

Sesgo de costos hundidos




NoO tenemos en cuenta los errores ni el
azar, cayendo presas del sesgo de

resultados
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Experimento Bolsa de valores




Experimento de Bolsa de Valores
(semana 1)

= Lunes v
= Martes v
= Miercoles w
= Jueves A
= \/iernes v



Experimento de Bolsa de Valores
(semana 2)

" Lunes v
= Martes v
= Miércoles A
= Jueves v
= \/iernes v



Experimento de Bolsa de Valores
(semana 3)

= Lunes

= Martes

= Miéercoles
= Jueves

= \/iernes
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Confundimos rachas con tendencias y nc
comprendemos la regresion a la media
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_omo analizar la calidad de las
Jecisiones filnancieras

“Una buena decision no puede garantizar un
buen resultado. Todas las decisiones reales se
toman con algo de incertidumbre. Una decision
es por lo tanto una apuesta y la evaluacion de si
es una buena o una mala apuesta debe
depender de las probabilidades y los pagos
asoclados, no de los resultados”

Ward Edwards




